OFFRE D’EMPLOI

Les

RESID C?A_:s
cJodin

PREPOSE(E) A ENTRETIEN MENAGER
PREPOSE(E) AU SERVICE ALIMENTAIRE

Les Résidences Jodin Inc. est a la recherche de candidats potentiels afin de
combler des postes de préposés a I'Entretien ménager et au Service alimentaire,
a temps plein.

EXIGENCES
e Capacité de lire, écrire et suivre les directives sans surveillance constante;
e Cours de RCR, Colonne en forme et SIMDUT sont des atouts;
e Responsable, consciencieux et fier de son travail;
e Bon jugement et capable de prendre des initiatives;
e Assidu et ponctuel au travail;
e Bon dossier de travail antérieur;
e Capacité de travailler en équipe et de facon autonome;
e Capacité physique et mentale de faire le travail assigné;
e Adhésion aux principes d’éthique professionnelle et aux valeurs organisationnelles;
e Respect des régles de confidentialité;
e Attitude compréhensive et positive envers les personnes agées et les personnes a
besoins spéciaux;
e La connaissance du francais parlé et écrit est essentielle.

CONDITIONS DE TRAVAIL
e Rotation obligatoire
e Salaire selon convention collective en vigueur
e Avantages sociaux compétitifs
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L’horaire de travail peut changer selon les besoins opérationnels.
L’employeur se réserve le droit de raccourcir ou prolonger les affectations temporaires selon les besoins opérationnels.

Si vous répondez aux exigences et que vous désirez étre considéré pour ce poste, vous étes encouragé a soumettre votre
candidature. Votre demande doit inclure une lettre de motivation indiquant le numéro de concours, votre curriculum
vitae ainsi que copies de vos diplémes et certificats.

Faire parvenir le tout par courriel a emplois.jobs@jodin.ca , par télécopieur au 506-501-3015 ou par
la poste a I'adresse suivante :

Direction des Ressources humaines — Les Résidences Jodin Inc.
465, boul. Hébert-Nord Edmundston, N.-B. E3V 0E9

Nous remercions a I'avance tous les candidats; cependant, nous ne communiquerons qu’avec les
personnes dont la candidature aura été retenue.
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